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UNIONE EUROPEA
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Agli Atti
All’Albo dell’Istituto

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (Fdr)-Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azione 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

AVVISO PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI E TUTOR D’AULA
* Progetto codice 10.1.1A-FDRPOC-MA-2022-12 ARTE E SPORT —CUP: J34C22000620001

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss. mm.ii,;

il DPR 275/99 concernente norme di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D.I. del 28 agosto 2018 n. 129;

il Programma Operativo Complementare — POC - “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (Fdr)

VISTO I’Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento

VISTA
VISTA

VISTA

delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza

la delibera del Consiglio di Istituto n° 73 del 26.05.2022 di partecipazione al bando;

la presentazione della candidatura al Progetto “Socialita, apprendimenti, accoglienza” che prevede la
realizzazione, per I'azione 10.1.1A ARTE E SPORT, di n. 4 (quattro) Moduli con interventi formativi volti a
sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio, promuovere e favorire la dimensione relazionale nei
processi di insegnamento e apprendimento e attraverso |'utilizzo di tecniche e strumenti anche non
formali e di metodologie didattiche innovative e promuovere il benessere dello studente

la lettera di AUTORIZZAZIONE prot. n. AOOGABMI-53714 del 21-06-2022 con la quale e stato autorizzato
il progetto indicato in oggetto;

CONSIDERATE le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturale

VISTO

VISTA

Europei 2014-2020 prot. 1498 del 09/02/2018;
il Decreto prot. 5380/I1V.5 del 29/06/2022 di assunzione del finanziamento nel Programma Annuale
2022;
la necessita di selezionare, tra il personale interno all’istituzione scolastica, ulteriori figure relative a
Tutor d’aula e Esperti, a seguito dell’esito dell’individuazione di parte delle stesse figure in sede di
collegio docenti del 12/09/2022 come indicato nella determina dirigenziale prot. n. 7044/IV.5 del
05/10/2022;

EMANA
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il presente Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di figure professionali di ESPERTI e
TUTOR INTERNI all’'lstituto comprensivo “Don Mauro Costantini”, in merito alla specificita e alle
caratteristiche dei percorsi formativi programmati nel Progetto.

Art. 1 Finalita della selezione

Il presente Awviso e finalizzato al reclutamento di Esperti e Tutor d’aula per I'attuazione delle azioni di
formazione rivolte agli alunni e riferite a Asse | — FSE e FDR. Programma Operativo Complementare
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020 — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2, e 10.3.1. Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I'accoglienza.

Art.2 — Incarico di Esperto e Tutor d’Aula
Le attivita previste dai Moduli formativi devono essere espletate in orario extracurricolare per gli
alunni ed orario aggiuntivo di servizio per Esperto e Tutor d’Aula.

L’Esperto assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni del MIUR, delle
tematiche e dei contenuti dei moduli presentati di cui all’ art. 2 del presente Avviso.
Agli Esperti formatori si richiede di:

1. partecipare all'incontro propedeutico per I'avvio delle attivita previste dal modulo;

2. raccordarsi con il tutor del modulo;

3. redigere uno specifico progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo, dal
guale dovranno emergere finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti, e tipologie di verifica;

4. documentare |'attuazione dell'attivita di formazione, secondo quanto previsto dalle linee guida
dei progetti pon e dalla vigente normativa;

5. compilare una relazione finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR;

6. contribuire all’azione di valutazione della ricaduta formativa, necessaria alla misurazione del
livello di efficacia nell’lambito dell’avviso “Socialita, apprendimenti, accoglienza”;

7. essere puntuale nella restituzione del materiale prodotto e richiesto dalla scuola conferente.

Il Tutor d’Aula assicura il supporto didattico durante le lezioni ed il supporto organizzativo
relativamente agli adempimenti previsti, raccordandosi con Esperto, Dirigente scolastica e Segreteria e
piu precisamente ha il compito di:
1. collaborare con il docente Esperto
2. predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’'Esperto
3. predisporre, in accordo con il personale amministrativo, gli adempimenti previsti per I'apertura,
la realizzazione e la chiusura del Modulo;
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curare gli adempimenti previsti per il Tutor dalla piattaforma GPU;

partecipare a riunioni di coordinamento che dovessero essere indette;

curare e trasmettere la documentazione prevista.

Segnalare tempestivamente al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende oltre il
minimo o lo standard previsto

Nouvs

Art. 3 : specifica dei moduli da realizzare:

Titolo Durata Sede n. alunni Figura richiesta
Modulo n. 1 “SPORT INSIEME - 1” 30 ore | Scuola Primaria 19 Tutor d’aula
SCUOLA PRIMARIA
Modulo n. 4 “TEATRO CHE PASSIONE!” | 30 ore | Scuola Secondaria 19 Esperto
SCUOLA PRIMARIA

Art.4 - Periodo di svolgimento e calendario

Le attivita oggetto degli incarichi che verranno conferiti dovranno essere svolte in orario aggiuntivo; i
Moduli avranno inizio a partire dal mese di Novembre 2022 e dovranno concludersi al massimo entro il
10/06/2023. Il Calendario definitivo con sedi, date e orari di ciascun Modulo sara stilato in sede di
progettazione dei percorsi.

Art. 5 - Compensi

Per lo svolgimento delle attivita di Esperto sara riconosciuto un compenso massimo onnicomprensivo
pari a € 70,00/ora oneri inclusi.

Per lo svolgimento delle attivita di Tutor sara riconosciuto un compenso massimo onnicomprensivo
pari a € 30,00/ora oneri inclusi.

Art. 6 - Requisiti di ammissione per Tutor / Esperti
Per I'ammissione alla selezione & richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena la
inammissibilita della candidatura:

a) cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell’Unione Europea;

b) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

c) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

d) possedere competenze informatiche di produttivita individuali, necessarie per la gestione della

piattaforma informatica GPU

| requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione,
nel quale dovranno pertanto essere indicate in modo chiaro le esperienze maturate. L’accertamento
della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di
selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca dell’incarico. Nella presente selezione &
garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso agli incarichi.
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Art. 7 - Criteri di partecipazione alla selezione

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno presentare, pena esclusione, i seguenti documenti:
1) Curriculum Vitae aggiornato in formato europeo;

2) Allegato 1 — Domanda di partecipazione

3) Allegato 2 — Dichiarazione titoli ed esperienze (per il modulo ed il profilo di interesse)

4) Allegato 3 - Piano Progettuale Operativo (solo candidatura Esperto)

5) Allegato 4 - Dichiarazione insussistenza incompatibilita

Il Curriculum dovra contenere chiara ed esaustiva dichiarazione dell’esperienza professionale dei
candidati. E ammessa la presentazione di ogni documento utile ad avvalorare le esperienze
professionali dei candidati.

Art. 8 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa

La Commissione giudicatrice sara nominata con decreto della Dirigente Scolastica successivamente alla
scadenza di presentazione delle istanze. A seguito della valutazione svolta dalla Commissione, sara
pubblicata sul sito dell’lstituto la graduatoria avverso la quale saranno esperibili gli ordinari rimedi
amministrativi e giurisdizionali.

La Commissione attribuira ad ogni candidato il punteggio risultante dai criteri evidenziati nell’Allegato
2 di riferimento, tenendo conto esclusivamente dei requisiti coerenti con il Modulo per cui e
presentata la candidatura.

L’assegnazione dell’incarico avverra per singoli moduli

Art. 10 - Presentazione della domanda

Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate sul sito
www.scuolaserrasg.edu.it. La domanda di partecipazione dovra essere inviata in formato elettronico
ad anic80900g@istruzione.it accompagnata da copia del documento di identita in corso di validita,
entro le ore 10.00 del giorno 17/10/2022. Fara fede I'orario indicato nella missiva di posta elettronica.
Tale termine deve considerarsi perentorio pena la irricevibilita della domanda. Nessuna responsabilita
potra essere imputata a questa Amministrazione in caso di dichiarazione di indirizzo di posta
elettronica non valido o non funzionante. Questo Istituto si riserva di effettuare dei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati ai fini della partecipazione alla presente
selezione interna. Nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le
sanzioni penali di cui all’art. 76 del sopra citato DPR 445/2000.

Art. 10 - Validita della graduatoria

La graduatoria avra durata sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione viene avviata. |
candidati che risulteranno in posizione utile nella suddetta graduatoria potranno essere incaricati per
la realizzazione delle attivita descritte all’art. 1 del presente avviso di selezione secondo il criterio di
scorrimento della graduatoria.
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Art. 11 - Affidamento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001. La
definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate all'impegno
richiesto, avverra al momento del conferimento dell'incarico. Per i materiali prodotti a seguito
dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941
“Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le disposizioni relative
Regolamento UE — GDPR n. 679/2016 “Codice in materia di protezione dei dati personali” per I'utilizzo
degli stessi. Gli Esperti ed i Tutor a cui verranno conferiti gli incarichi saranno tenuti al rispetto degli
obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165", pena la
risoluzione dell’incarico stesso.

Art. 12 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all'interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

Art. 13 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione & la Dirigente Scolastica prof.ssa Agnese Di Donato, in qualita di
responsabile con potere di gestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei
contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Art. 14 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE — GDPR n. 679/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
e trattati da questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione
del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo della graduatoria. Il
conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. L'interessato
gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di
far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art.15 - Accesso agli atti della selezione e restituzione della documentazione
L'accesso alla documentazione attinente alla selezione & differito sino alla conclusione dell’iter
procedimentale curato dalla Commissione giudicatrice.

Art. 16 - Pubblicazione avviso e impugnazioni
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Il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell’Istituto in data odierna. Avverso il presente avviso
e gli atti connessi e/o consequenziali, &€ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale (TAR Ancona) entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo
guanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre
ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’'organo che ha emanato il
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss.
del D.P.R. n. 1199 del 1971.

Art. 17 - Rinvio alla Normativa

Per tutto quanto non indicato specificatamente nel presente avviso, si fa espresso riferimento a
guanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa.

Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Agnese Di Donato
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